
Отчет по 

воспитательной работе

за 2021-2022

учебный год



Создать в техникуме единое воспитательное пространство, способствующее

формированию конкурентоспособной, социально и профессионально мобильной личности,

владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и

межличностного взаимодействия и способной обеспечивать устойчивое повышение

качества собственной жизни и общества в целом.

Основная цель и направления

воспитательной работы:

Адаптация студентов 1 курса, изучение их личностной и интеллектуальной сферы

Организация деятельности студенческого  самоуправления

Профессионально-трудовое воспитание

Гражданско-правовое  и патриотическое воспитание. 

Профилактика преступлений и правонарушений

Культурно-нравственное, эстетическое , экологическое воспитание, пропаганда здорового образа жизни

Разработка нормативных документов по организации воспитательной   работы



Задачи

воспитательной работы:

 Сформировать общие компетенции у выпускников техникума, способных реализовать

свой потенциал в условиях современного общества;

 сформировать у обучающихся гражданское и патриотическое сознание, причастность и

ответственность за судьбу Отечества, готовность к выполнению конституционных

обязанностей, службе в рядах РА;

 развивать у обучающихся ценностное отношение к сохранению и укреплению

собственного здоровья, культуру здорового образа жизни;

 сформировать ответственное отношение к окружающей среде, которое строится на базе

экологического сознания, соблюдать нравственные и правовые принципы

природопользования, вести активную деятельность по изучению и охране природы

Прибайкалья;

 развивать социальную активность и инициативы, обучающихся через формирование

готовности к добровольчеству (волонтёрству), творческую активность личности

обучающихся посредством вовлеченности в разнообразную культурно-творческую

деятельность;

 повышение мотивации и академических достижений обучающихся с помощью развития

наставничества и участия в образовательном процессе социальных партнеров;

 обеспечение сформированности предпринимательских компетенций обучающихся;

 социально-психологическое сопровождение обучающихся, профилактика асоциального

поведения.



Адаптация студентов 1 курса, изучение их личностной и 
интеллектуальной сферы

 В группах 1 курса проведены беседы и классные часы по ознакомлению с

Уставом, Правилами внутреннего распорядка техникума и общежития,

традициями техникума, основными локальными актами.

 Продолжает работать электронная база данных учебных групп,

общежития (анализ контингента), были сформированы социальные

паспорта групп и сводный социальный паспорт техникума.

 В рамках программы «Адаптация» проведены ознакомительно-

адаптационные мероприятия по сплочению студентов групп 1 курса

 Подготовлены анкеты и совместно с кураторами групп первого курса

проведено анкетирование «Знакомство с семьей первокурсника».

 В рамках программы По профилактике правонарушений и преступлений

проведен ряд совместных мероприятий с органами профилактики города

(ПДН, КДН)

 Студенты 1 курса активно участвуют в творческих и спортивных

мероприятиях, волонтерском движении техникума.



КУЛЬТУРНО-МАССОВЫЕ, ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ, 

СПОРТИВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
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#СвоихНеБросаем

День Победы



День студента



«Мисс техникума»



ТОРЖЕСТВЕННОЕ ВРУЧЕНИЕ ДИПЛОМОВ 
ВЫПУСКНИКАМ 2022 ГОДА



Организация деятельности студенческого  самоуправления

 В начале учебного года, в каждой учебной группе был избран староста и актив группы.

 Ежедневно, старостами групп осуществляется раздача и сбор рапортичек на основании

которых осуществляется мониторинг посещаемости занятий;

 Еженедельно заполняется электронная база пропусков обучающихся, осуществлялся

мониторинг пропусков по уважительной и не уважительной причине в разрезе групп. По

итогам, еженедельно проводится разбор обучающихся, допускающих нарушения

дисциплины и внутреннего распорядка, заполняется журнал учета проведенных

профилактических бесед.

 Студенческий совет, в состав которого входят все старосты групп, принимает активное

участие в организации всех культурно-массовых мероприятиях

 Активно продолжает свою работу Волонтерская группа.

Профессионально-трудовое воспитание

 Закрепление кабинетов, территорий по уборке за группами;

 организация самообслуживающего труда, работа по благоустройству прилегающей

территории;

 организация самообслуживания студентов в учебных корпусах и общежитии;

 уборка учебных кабинетов, жилых и бытовых комнат в общежитии;

 уборка прилегающей территории техникума.



Гражданско-правовое  и патриотическое воспитание

Разработан совместный план по профилактической работе с ПДН МО МВД РФ

«Северобайкальский», КДН МО «город Северобайкальск» Работа по плану (встречи,

проф. беседы, кл. часы).

Проводится сверка состоящих на всех видах учета с КДН и ЗП и ПДН города

На каждого подростка, состоящего на учете в КДН и ЗП и ПДН города, оформлены личные

дела, составлен план индивидуального сопровождения.

Профилактика преступлений и правонарушений

На начало уч. года-

на 1.09.2021 – 9 чел. ПДН, в т.ч., по ст.158 ч.1 - 4 чел., за одноразовое употребление

спиртных напитков - 2 чел., 1 чел. за угон автотранспорта, ст.6.1.1 КРФ об АП, побои -1 чел.,

ст.12.7 КРФ об АП - 1 чел.,

На 01.01.2021 г. состояло на учете - 7 чел.

На 01.07.2022 г. состоит на учете 1 чел (Шеломенцева)

На начало уч. года – семей СОП -4, на 1.01.2021 г. – состояло 2 чел.  2 выбыли (перевод в 

веч. школу) , на 01.07.2022 остался 1 студент  из семьи СОП

В течение учебного года снято с учета -12 чел. 

снято с учета в связи с исправлением- 5 чел выбытие -5 чел., 

совершеннолетие – 2 



0

5

10

15

2019-2020 

у.г. 2020-2021 

у.г. на 

01.07.2021 

у.г.

01.09.2021 

г.
01.01.2022 

г.
01.07.2022 

г.

4

12

7 9

7

1

4

12

7

9

7

1

4

3
0

4

2
2

КДН и ЗП

ПДН

Семьи СОП

Динамика численности несовершеннолетних, состоящих на 

учете  в КДН и ЗП  и  ПДН города (чел.)



№ п.п. Категория Кол-во  бесед

за 1 семестр 

2021- 2022 у.г.

1. Дети-сироты 49

2. Состоящие на  учете КДН и ЗП и ПДН 

города, на внутреннем контроле, 

нарушители дисциплины

89

3. Законные представители обучающихся 9

4. Групповые беседы 18

Всего 165

Проведено 4 заседания совета по

профилактике, рассмотрено 46 студентов

Индивидуальные и 

групповые беседы с обучающимися 

и законными представителями



Дети-сироты, дети, оставшимся без 

попечения родителей и лица из их числа

Осуществляется социальное сопровождение обучающихся из числа детей-сирот и

опекаемых на 2021-2022 уч. годы, на каждого заполняются личные дела и планы индивидуального

сопровождения

На 01 июля 2022 г. на полном гос. обеспечении состоит 14 детей-сирот и 16 опекаемых. 8

студентов из числа детей-сирот – выпустились с получением диплома о среднем профессиональном

образовании

Проводитсяа актуализация баз данных  и сверка  детей-сирот, детей, находящихся под опекой и 

попечительством. Осуществлялся ежемесячный мониторинг успеваемости детей-сирот, состоящих на г.о.
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Профилактические мероприятия

 Устав и Правила внутреннего распорядка техникума;

 Терроризм и экстримизм. Понятия и виды;

 Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних за курение,

употребление спиртных напитков, кражи, поведение в соц.сетях.

 Трудоустройство на работу в транспортную полицию, льготы

 Уроки безопасности на железной дороге

 Профилактика курения вейпов, профилактика употребления наркотических средств и

ПАВ

 Акция «Поменяй сигарету на конфету»

 Антинаркотическое мероприятие «Как жить сегодня, чтобы была возможность увидеть

завтра» Театрализованное выступление волонтерской группы

 Урок мужества «Конституционные обязанности граждан по защите территории РФ.

Армия и военный призыв.»

 День правовой помощи детям

 Встреча с сотрудниками Северного отдела ЦСПН «Оформление соц. стипендии»,

«Льготы молодым семьям с детьми-Родителям настоящим и будущим»;«О деятельности

КДН и ЗП АМО «Город Северобайкальск»

 Уроки правовой грамотности:«Личные права граждан и способы их защиты»;

«Консультационные права и обязанности граждан»

Все мероприятия проходили совместно с представителями соответствующих служб.



ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ



Работа педагога-психолога

Диагностическая работа , тренинги, беседы, коррекционная работа, тестирование.

Индивидуальные и групповые занятия, социометрическая диагностика, контроль за несо

вершеннолетними студентами из неблагополучных семей, находящихся в социально-опас

ном положении, работа с группой риска. Проведение СПТ. Консультирование. Повышени

е квалификации.
Количество обратившихся (студентов, родителей, педагогов) 

за психологической помощью

Всего человек Совершеннолетние Несовершеннолетни

е

Родители Педагоги

190 70 120 15 10

Виды и количество услуг, оказанных педагогом-психологом, обратившимся за 

психологической помощью 

Категории Консультации Диагностика
Коррекционная 

работа

Профилактическа

я работа

Психологическо

е просвещение

Студенты
135 123 32 Студенты 

всех курсов

349

Родители 15 - 1 3 10

Педагоги 10 - - 14 5



СПАСИБО ЗА 

ВНИМАНИЕ!


